CONTRATO No. CRICH-CD - 014 - 2025- 3.1

Nombre del Contratante Asociacion de Autoridades Embera del Consejo Regional Indigena del Chocé- CRICH -
NIT. 900082082-1

Nit 900082082-1

Nombre del Contratista Servicios Integrales e Interétnicos de Colombia S.A.S- SERVIETNICOL S.A.S.

NIT 900922356-8

ITipo de Contrato Suministro

Objeto del Contrato SUMINISTRO DE DOTACION, para el personal vinculado en los establecimientos

educativos indigenas de Puerto Alegre- Nauca, Maximiliano Rojas Isarama, Bella Luz vy
Unién Baquiaza; los municipios de Alto Baudé y Bojaya del Departamento de Choco,
administrados por la Asociaciéon CRICH, en el marco la ejecucion del Contrato de
IAdministracion Educativa Indigena No. GSEDCHOCO-II-007-2025, suscrito con la
Gobernacion del Choco- SEDCHOCO, en coherencia con el Proyecto Etnoeducativo
Intercultural Embera (PEIE).

\Valor Ciento Diez Millones de Pesos ($110.000.000,00) Mcte.

Plazo de ejecucion UN (1) MESES. A partir de la firma del Acta de Inicio

Entre los suscritos, a saber, de un lado, YEDIR SALAZAR ZARCO, identificado con cédula de ciudadania No.1.133.604.371
de Alto Baudo, actuando en calidad de representante legal de la Asociacion de Autoridades Embera del Consejo Regional
Indigena del Chocé- CRICH - NIT. 900082082-1, quien en para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE o la Asociacién CRICH, y por el otro, OSNEY PALACIOS PALOMEQUE, quien se identifica con cédula No.
1.076.018.054 expedida en Quibdé- Choco, en calidad de Gerente Principal o representante legal de Servicios Integrales e
Interétnicos de Colombia S.A.S- SERVIETNICOL S.A.S., persona juridica identificada con Nit. 900922356-8, quien en adelante
se denominara el CONTRATISTA o quien ademas, declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con
la firma del presente acto juridico, que no esta incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades
sefialadas en las normas colombianas vigentes, ni en conflicto de intereses, para celebrar contratos con la Asociacion
CRICH; se celebra el presente contrato cuyo objeto y estipulaciones se regiran en forma general por la normatividad civil y
comercial colombiana, en especial las condiciones pactadas a continuacién, previas las siguientes: CONSIDERACIONES:
1). En el marco del Proceso de Construccién e Implementacién del Sistema Educativo Indigena Propio (SEIP), la Gobernacion
del Departamento del Choco - Secretaria de Educacion Departamental y la Asociacion de Autoridades Embera del Consejo
Regional Indigena del Chocé (CRICH) suscribieron el contrato No. GSEDCHOCO-1I-007-2025, con el objeto de: “administrar
conforme al SEIP la prestacion del servicio educativo, para atender 1.142 nifios, nifias y jévenes, con canasta completa, y 366
con canasta parcial, para un total de matricula a atender de 1.508, matriculados en los establecimientos educativos
pertenecientes a las comunidades indigenas de los municipios no certificados de Alto Baudé y Bojaya del Departamento del
Chocd, descritas en el anexo No.1 del citado contrato”. 2). La clausula quinta establece que, los recursos entregados por la
Secretaria de Educacion Departamental, en cumplimiento de la clausula cuarta de dicho acto juridico, seran destinados e
invertidos Unica, exclusiva y especificamente en las y en los rubros determinados en las canastas. Conforme al paragrafo
primero, ibidem, el administrador educativo tiene la obligacién de adelantar los procesos contractuales que requiera para el
cumplimiento del contrato, con aplicacién del manual de contratacion creado en su régimen exceptuado que garantice el
cumplimiento del 209 y 311 constitucionales. 3). En el marco de la normatividad laboral colombiana, con respecto a la garantia
de derechos de los trabajadores, el suministro de dotacién se concibe como una prestacién social y un derecho del empleado
que devenga un salario igual o menor de dos (2) salarios minimos legales mensuales vigentes y ha laborado al menos tres
(3) meses de forma ininterrumpida en la respectiva entidad. 4). En esa direccion, es deber de todo empleador que
habitualmente ocupe uno o varios trabajadores permanentes, suministrar cada cuatro meses, en forma gratuita un (1) par de
calzado y un (1) vestido de labor al trabajador cuya remuneracién mensual sea hasta dos'veces el salario minimo mas alto
vigente, derecho del que, son titulares los trabajadores que a las fechas de entrega de dichas dotaciones hayan cumplido méas
de tres meses al servicio del empleador. 5). Considerando que, en el marco del SEIP, se suscriben contratos de administracion
del servicio educativo a término fijo, cuyo periodo de vigencia es inferior a un afo, para el caso que nos ocupa, el contrato
marco No. GSEDCHOCO-11-007-2025, tiene un plazo comprendido entre el 14/02/2025 hasta el 31/12/2025 (menos de 11
meses), en este orden, por principios de legalidad y debido proceso, los plazos de todos los contratos suscritos por la
Asociacion CRICH para la ejecucion del precitado contrato de administracion educativa deben enmarcase dentro del periodo
de vigencia del contrato marco. 6). En este orden, para cumplir las actividades del calendario escolar, y demas obligaciones
contractuales la Asociacion CRICH, vincul6 el recurso humano (directivos docen i = ivo de los
establecimientos y sede administrativas), mediante contrato |




contratos con plazos de ejecucion inferior a un afio, en coherencia con el plazo del contrato marco. 7). Conforme a las
anteriores consideraciones, la Asociacion CRICH no esta obligada a cumplir la regla general establecida en la normatividad
laboral, en lo referente a la cantidad de dotaciones y fechas de entrega para cada trabajador con derecho a ello, empero, ello
no implica desconocimiento del derecho, en tal caso, la entidad de caracter especial, en el marco de su autonomia y conforme
a la disponibilidad de recursos proyectados para tal fin, previo analisis situacional ha decidido entregar a cada trabajador
vinculado mediante contrato laboral, cuyo salario sea inferior o igual a la suma de dos (2) salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV), una cantidad de dos dotaciones. 8). Para garantizar ese derecho a los trabajadores, la Asociacion CRICH

en la canasta establecida para la presente vigencia fiscal, cre6 el rubro y/o componente denominado “dotacion para el
personal”, identificado en el CAP: 3.1, con la provision de recursos para satisfacer la necesidad priorizada. 9). La clausula
sexta literal B- obligaciones especificas del componente juridico del contrato marco, establece para la el administrador
educativo entre otras obligaciones: “presentar expediente contractual completo de la contratacion correspondiente bienes y
servicios realizada con terceros, de acuerdo con su manal de contratacion”. 10). En coherencia, fueron publicados en la pagina
oficial los estudios previos de conveniencia y oportunidad, la invitacion, y demas actuaciones propias de la etapa pre-
contractual, en aplicabilidad de su manual de contratacion de la Asociacion. 11). Que la oferta presentada en su oportunidad
legal por la persona juridica Servicios Integrales e Interétnicos de Colombia S.A.S- SERVIETNICOL S.A.S.- Nit. 900922356-
8, fue aceptada por la Asociacion CRICH, toda vez que, cumple con las condiciones y/o requisitos exigidos, razén por la cual
se celebra el presente contrato el cual se regira en términos generales por las disposiciones de las normas civiles y comerciales
de Colombia, el especial por las siguientes: CLAUSULAS: PRIMERA. OBJETO: SUMINISTRO DE DOTACION, para el
personal vinculado en los establecimientos educativos indigenas de Puerto Alegre- Nauca, Maximiliano Rojas Isarama, Bella
Luz y Unién Baquiaza; los municipios de Alto Baudé y Bojaya del Departamento de Chocd, administrados por la Asociacion
CRICH, en el marco la ejecucion del Contrato de Administracion Educativa Indigena No. GSEDCHOCO-11-007-2025, suscrito
con la Gobernacion del Chocd- SEDCHOCO, en coherencia con el Proyecto Etnoeducativo Intercultural Embera (PEIE).
PARAGRAFO PRIMERO. ALCANCES DEL OBJETO: Para cumplir el objeto el contratista de adquirir bienes o elementos
solicitados teniendo en cuenta las cantidades y especificaciones y demas detalles en los estudios y documentos previos los
cuales fueron ofertados en la propuesta econémica por él presentada y aceptada por la Asociacion CRICH, la cual para todos
los efectos legales hace parte integral del proceso contractual, conforme a los siguientes detalles:

SUMINISTRO DE BIENES

DESCRIP | CONTENIDO BENEFICI | TOTAL DOT TOTAL | V/UNIT V/TOTAL
CION DEL ARIOS BENEFICI | POR DOTAC
BIEN ARIOS BENEFI IONES
CIARIOS

Dotaciones | TRES (3) ARTICULOS, 74 74
para ASI: Dos prendas de vestir,
hombre entre camiseta, camisa,

pantalén o jeans y un (1)

par de zapato. 2 194 $560.000 | $108.640.000
Dotaciones | TRES (3) ARTICULOS, 23 23
para mujer | ASI: Dos prendas de vestir,

entre camiseta, blusa,

pantalén o jeans y un (1)

par de zapato.

SUB TOTAL $108.640.000
SERVICIO DE EMPACADO E INDIVIDUALIZACION DE PAQUETES (Todas las dotaciones) $ 1.360.000
TOTAL $110.000.000

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista, en el proceso de adquisicién y suministro de los bienes debera tener en cuenta en
todo caso las especificaciones y/o caracteristicas técnicas que fueron establecidas por él, en la oferta presentada y aceptada
en su oportunidad por la Asociacion CRICH, en coherencia con lo solicitado en los estudios y documentos previos del proceso,
documentos que, para todos los efectos legales hacen parte integral del proceso contractual. PARAGRAFO TERCERO.
LUGAR DE CUMPLIMIENTO. Las entregas se realizaran en la ciudad de Quibdé- Choco, binen sea en la sede administrativa

del contratante o, en el lugar que las partes dispongan para tal fin; en todo caso, el contratista deberé garantizar los costos
que demande la entrega de los bienes contratados hasta tanto se realice el acto de recibo formal de los mismos a entera
satisfaccion del contratante. Es responsabilidad del contratante garantizar que cada uno de los beneficiarios reciban sus
dotaciones a entera satisfaccion. SEGUNDA. PLAZQ: El plazo establecido para la ejecucion del presente contrato es de UN (1)
MES, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio. TERCERA. VALOR DEL CONT total del contrato
asciende a la suma de Ciento Diez Millones de Pesos ($110




retenciones a que haya lugar. CUARTA. FORMA DE PAGO: El valor pactado en el contrato se pagara de la manera siguiente:

A). No se realizara entrega de dineros al contratista por concepto de anticipo. B). El contratante, realizara el pago del valor
total del contrato, por actividades realizadas, contra entrega, es decir, el contratista asumira por sus propios medios los costos
inherentes al pleno cumplimiento del objeto contractual y, una vez demostrada la realizacién de las actividades contempladas
en el objeto del contrato, la Asociacién CRICH, mediante un unico pago por el valor correspondiente al cien por ciento (100%)
del total convenido. PARAGRAFO PRIMERO. No obstante, lo anterior, el contratante, de acuerdo al plan de inversion
establecido para el cumplimiento de sus compromisos financieros, si lo considera necesario o no contare con la totalidad del
valor pactado para pagarlo a través de un Unico giro, podra fraccionar el valor del contrato mediante varios giros, de manera
sucesiva hasta cubrir el valor total de la obligacién, sin que ello constituya incumplimiento. PARAGRAFO SEGUNDO. Son
requisitos para realizacién de pagos: 1). Factura electronica o documento equivalente, 2). Informe de actividades soportado
con las respectivas actas de entrega y recibo a satisfaccién. 3). Certificado de existencia y representacion legal o documento
equivalente. 4). Presentacion del soporte de pago de los aportes por concepto de seguridad social y parafiscales (en caso de
que aplique), 5). Registro unico tributario (RUT), 6). Certificado de cuenta bancaria actualizado, 7). Certificado de cumplimiento
o informe del supervisor. QUINTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Las erogaciones que EL CONTRATANTE efectle para
el pago del valor del presente contrato, se realizaran con cargo al rubro y/o componente denominado “dotacién para el
personal”,_identificado en el CAP: 3.1, de la canasta educativa de la Asociacion CRICH para la vigencia fiscal 2025,
soportado en certificado de disponibilidad presupuestal, expedido por el responsable del area financiera del contratante.
SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1). Constituir a favor del contratante la garantia solicitada en los términos y
condiciones establecidas en el contrato. 2). Realizar las actividades necesarias para el oportuno cumplimiento del objeto del
contrato. 3). Acatar las instrucciones que durante la ejecucion del contrato imparta el contratante en el marco del ejercicio de
supervision del contrato. 4). Realizar las obras y/o actividades contempladas en los alcances del contrato, en coherencia con
los ofrecimientos hechos a la Asociacién CRICH en la oferta técnica econémica presentada en su oportunidad y aceptada en
la etapa precontractual, 5). Presentar oportunamente al contratante los informes y/o productos de ejecucion, y atender las
observaciones o requerimientos que se realicen el marco del ejercicio de supervision. 6). Acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones de aportes al sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y aportes parafiscales cuando
haya lugar a ello. 7). Concurrir a la liquidacion bilateral del contrato. SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1).
Supervisar la ejecucion del contrato. 2). Realizar los pagos correspondientes en los términos y condiciones pactadas en el
contrato. 3). Suministrar al contratista la informacién e instrucciones necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.
4). Resolver las peticiones presentadas por el contratista de manera oportuna. OCTAVA. CONSTITUCION DE GARANTIAS:
De acuerdo a la naturaleza y cuantia del contrato, el contratista debera constituir a favor de la Asociacién de Autoridades
Embera del Consejo Regional Indigena del Chocé (CRICH) - Nit. 900082082-1, a través de una entidad aseguradora o
afianzadora legalmente autorizada en Colombia Una GARANTIA UNICA contenida bien sea en UNA POLIZA O UNA
FIANZA, con el fin de amparar los riesgos que se determinan a continuacion: 1). CUMPLIMIENTO: Por un valor asegurado
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, amparo este que, debera estar vigente por el término de
duracién del mismo y cuatro (4) meses mas. NOVENA. SUPERVISION: La supervision de la ejecucion del contrato la ejercera
la entidad el contratante, a través del ordenador del gasto o de un miembro del equipo de apoyo administrativo del proyecto
educativo designado por el representante legal de la Asociacién CRICH. DECIMA. INEXISTENCIA DE RELACION
CONTRACTUAL Y/O VINCULO JURIDICO ENTRE LA GOBERNACION DEL CHOCO- SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL Y EL CONTRATISTA: No existe ningun vinculo juridico y/o relacién contractual entre la Gobernacién del
Choco- Secretaria de Educacién Departamental y el contratista, en consecuencia, su vinculo juridico se establece unica y
exclusivamente con la Asociacion CRICH, en su calidad de administrador del Servicio Educativo Indigena, en el marco del
Contrato de Administracién Educativa Indigena No. GSEDCHOCO-11-007- 2025. DECIMA PRIMERA: INDEPENDENCIA E
INDEMNIDAD: El contratista actuara de forma auténoma e independiente; en consecuencia, se obliga a mantener indemne a
la Asociacién CRICH de cualquier reclamacion proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista
con ocasion al presente contrato. DECIMA SEGUNDA: INTERPRETACION, MODIFICACION, SUSPENSION,
TERMINACION ANTICIPADA Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: A). DE COMUN ACUERDO. 1). Podra modificarse y/o
adicionarse justificadamente, mediante otrosi suscrito por las partes, siempre y cuando no se altere el objeto concreto del
contrato y, en caso de adicion, que por lo general implica aumentar el valor del contrato inicial, no se exceda el 50% del valor
del mismo. 2). Podra terminarse anticipadamente por cumplimiento total del objeto contractual. 3). Podré suspenderse o,
terminarse anticipadamente por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito de tal magnitud que impida la ejecucion del
contrato, en tal caso se dejard constancia mediante acta suscrita po pERLO de




suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecuciéon del contrato, ni daré derecho a exigir indemnizacion,
sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. B). DE FORMA UNILATERAL. 1). En
atencion a las facultades excepcionales y unilaterales para la salvaguarda del interés general y que se entienden incluidas en
este contrato; la interpretacion unilateral, modificacién unilateral, terminacién unilateral y caducidad, podran efectuarse por
parte del contratante, cuando existan razones objetivas en las que se demuestre que por negligencia, impericia, e
irresponsabilidad y/o culpa del contratista, se configure un alto riesgo o imposibilidad de cumplimiento del objeto contractual;
en tal caso se aplicaran los medios legales necesarios de acuerdo al manual de contratacién de la entidad y demas
disposiciones legales aplicables. 2). Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento
del mismo hayan variado sustancialmente de tal manera que su ejecucién resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente.
DECIMA TERCERA. CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato, sin autorizacion
previa y por escrito por parte del CONTRATANTE. DECIMA CUARTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Para la solucion
de las diferencias que surjan por asuntos diferentes a la aplicacién de la clausula de caducidad, terminacion, modificacion e
interpretacion unilateral, con ocasiéon de la celebracién, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacién del contrato, se
agotaran en primera instancia todos los mecanismos de solucién alternativa de conflictos establecidos legalmente en
Colombia. DECIMA QUINTA. DOCUMENTOS: Para todos los efectos legales hacen parte integral del presente contrato: Los
estudios y documentos previos, certificado de disponibilidad presupuestal, la oferta o cotizacién y sus anexos presentada por
el contratista, todos los actos y/o documentos emitidos y recibidos en la etapa pre- contractual, actos contractuales, registro
presupuestal, actas, acuerdos, informes, entre otros que se surjan en el marco de la ejecucion y liquidaciéon del contrato.
DECIMA SEXTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y DIRECCIONES: El domicilio contractual es la ciudad de Quibdé- Chocd:
las notificaciones, por parte del CONTRATANTE seran recibidas en su sede administrativa, ubicada en la Calle 23 N° 4 -20
B/ La Yesquita de Quibdd, Celular: 3117403947, Correo Electrénico: crich.org@gmail.com. EL COTRATISTA las recibira en
su domicilio principal, y/o direcciones establecidas para notificaciones fisicas y electrénicas, en los documentos aportados al
proceso. DECIMA. SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se perfecciona con la firma de las partes,
para la ejecucién se requiere de la expedicion y aprobacion de la garantia solicitada, expedicion del registro presupuestal, la
afiliacion del contratista a los sistemas de salud y seguridad social, la suscripcion del acta de inicio.

Leidas, interpretadas y aceptadas las estipulaciones pactadas, se suscribe el presente contrato, en dos (2) ejemplares del
mismo tenor literal, en Quibdé- Choco, a los 07 dias del mes de noviembre de 2025.

CONTRATANTE Cco TA

(o)
Représentante legal Cédula No. 1.076.01
Asociaciéon CRICH Representante Legal SERVIETNICOL S.A.S.




